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YONETMELIK

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesinden:
SAKARYA UYGULAMALI BiLIMLER UNiVERSITESI DEPREM CALISMALARI

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammmlar

Amacg

MADDE 1 —(1) Bu Yénetmeligin amaci; Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Deprem Caligmalari
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin
gorevlerine ve ¢aligsma sekillerine iligkin usul ve esaslar diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik; Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Deprem Calismalar1 Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma
sekillerinin belirlenmesine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral: alt bendi ile 14 {incli maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danigma Kurulu: Merkez Danigma Kurulunu,

b) Merkez (SUBU-DAMER): Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Deprem Calismalar1 Uygulama ve
Aragtirma Merkezini,

¢) Misafir arastirmaci: Sakarya Uygulamah Bilimler Universitesi ¢alisan1 olmayip Merkez biinyesinde arastirma
faaliyetinde bulunacak arastirmacilart,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiirtinii,

d) Rektor: Sakarya Uygulamal Bilimler Universitesi Rektoriinii,

e) Universite: Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: Merkez Y 6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaglar ve Faaliyet Alanlar

Merkezin amaclari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglari sunlardir:

a) Depremlerin nedenleri, yapilar ve insanlar tizerindeki etkileri ile deprem hasarlarinin azaltilmasi konularinda
caligmalar yapmak, danigmanlik yapmak.

b) Deprem miihendisligi konularinda arastirma ve uygulama ¢aligmalar1 yapmak, tesvik ve koordine etmek,
akademik ve bilimsel toplantilar diizenlemek.

¢) Kamu kurumlari, yerel yonetimler ve 6zel sektor ile gerekli koordinasyon ve planlamayi saglayarak ortak
caligmalar yiiriitmek.

¢) Kentsel doniisiim ve benzeri ¢aligmalar kapsaminda danismanlik ve teknik destek taleplerini kargilamak.

d) Depreme dayanikli yapi tasariminda kamu ve 6zel kuruluglara proje ve damismanlik hizmetleri yapmak.

e) Diri faylar iizerinde ¢alismalar yapmak ve bu faylarin deprem iiretme potansiyellerini degerlendirmek.

f) Merkez biinyesinde seminerler, konferanslar, kongreler gibi bilimsel toplantilar diizenlemek.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6 — (1) Merkez; bu Yonetmeligin 5 inci maddesinde belirtilen amaglara ulagmak icin asagidaki
faaliyetlerde bulunur:

a) Merkez biinyesinde deprem miihendisligi alaninda arastirma gruplarinin olusturulmasimi saglamak ve
Universitenin yiiksek nitelikli bilimsel arastirma projeleri yiiriitme potansiyelini artirmak.

b) Ulusal ve uluslararasi diizeyde seminer, konferans, kongre, sempozyum gibi bilimsel toplantilar diizenlemek
veya bu tiir faaliyetlere destek vermek.

¢) Merkezin ilgi ve ¢aligsma alanlarinda gergeklestirilen ulusal ve uluslararasi arastirma sonuglarini rapor, biilten,
kitap, dergi ve diger ortamlarda yayinlamak.

¢) Lisansiistii Egitim Enstitiisii biinyesinde yiiriitiilen egitim 6gretim faaliyetlerine destek olmak.

d) Merkezin ¢aligma alanlarinda; kamu kurum/kuruluslari, yerel yonetimler ve 6zel sektor ile isbirligi i¢inde
olmak ve ortak ¢alismalar yapmak.



e) Depreme dayanikli yapi tasarimi konusunda, etiid ve proje c¢alismalarmi gerceklestirmek ve bu yonde
sektorden gelecek bilimsel goriis, damigsmanlik ve benzeri hizmetleri yapmak ve bu hizmetlere iligkin raporlar
diizenlemek.

f) Mevcut yapilarin (bina, sanayi yapilari, ¢esitli altyapi tesisleri, enerji tesisleri ve benzeri) deprem giivenligini
degerlendirmek, onarim-gii¢lendirme projelerini yapmak, damsmanlik yapmak.

g) Deprem etkisini goz Oniine alarak zemin etiid raporlari, temel ve iksa projeleri hazirlamak, zeminlerin
stvilagsma potansiyellerini belirlemek ve zemin iyilestirme projeleri hazirlamak, yap1-zemin etkilesimlerini incelemek.

§) Farkli biiyiiklikk ve 6zellikteki yerlesim birimleri veya kent 6lgeginde deprem tehlikesinin belirlenmesi ve
yapilagmaya uygun alanlarin tespitinin yapilmasi amaciyla mikro bolgeleme ¢aligmalar1 yapmak.

h) Kentsel doniisiim ¢alismalarina katilmak, danigmanlik ve benzeri hizmetleri yapmak.

1) Deprem tehlikesini belirleme amagli ve deprem zararlarini azaltmaya yonelik arastirma ve uygulama yapmak.

1) Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen amaglara uygun diger faaliyetleri yiirtitmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danisma Kurulu.

Miidiir ve gorevleri

MADDE 8 — (1) Miidiir; Universitenin tam zamanh cahsan dgretim iiyeleri arasidan ii¢ yil siireyle Rektér
tarafindan gorevlendirilir. Goreyv siiresi sona eren Miidiir ayn: usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Miidiire cahgmalarinda yardimei olmak iizere Universitenin tam zamanli galisan 6gretim iiyeleri arasindan
en fazla iki kisi Miidiiriin 6nerisi izerine Rektor tarafindan miidiir yardimeisi olarak gorevlendirilir.

(3) Miidiir, gorevi basinda bulunmadig1 durumlarda yerine miidiir yardimcilarindan birini vekil olarak birakir.

(4) Miidiir; Merkezin isleyigsinden Rektore karst sorumludur.

(5) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek, Yonetim Kuruluna ve Danisma Kuruluna baskanlik etmek.

b) Merkezin amaglar1 dogrultusunda yapilacak ¢alismalarin diizenli bir bigimde yiiriitiilmesini saglamak.

¢) Yonetim Kurulunu ve Danigma Kurulunu toplantiya davet etmek, Yonetim Kurulunun gegici giindemini
belirlemek ve alinan kararlart bu Yonetmelik cergevesinde uygulamak ve bu kararlarin uygulamasini denetlemek.

¢) Merkezin personel ihtiyacini tespit etmek, Yonetim Kurulunun goriisiinii alarak Rektdre sunmak.

d) Merkez ¢aliganlarinin gorevlerini planlamak, koordine etmek ve denetlemek.

e) Merkez ile diger birimler arasindaki koordinasyonu saglamak.

f) Yonetim Kuruluna ve Merkezin birimlerine {iye se¢imi i¢in Rektore 6neride bulunmak.

g) Merkezin etik ve bilimsel kurallar ile Universite ilkeleri dogrultusunda faaliyet gdstermesini temin etmek.

Yonetim Kurulu ve gorevleri

MADDE 9 —(1) Yénetim Kurulu; Miidiir ve miidiir yardimcisi/yardimeilari ile Universitenin tam zamanlh
calisan Ogretim elemanlar1 arasindan Miidiiriin dnerisi ile Rektor tarafindan gorevlendirilen iiyeler olacak sekilde en
fazla yedi liyeden olusur.

(2) Yonetim Kurulu iiyelerinin gérev siiresi ii¢ y1l olup siiresi biten iiyeler yeniden ayni usulle gérevlendirilebilir.
Goéreyv siiresi dolmadan ayrilan veya alt1 aydan daha fazla Universite disinda gorevlendirilen iiyelerin yerine, kalan siireyi
tamamlamak {izere ayn1 usulle yeni tiye gorevlendirilir.

(3) Yonetim Kurulu, Miidiiriin daveti {izerine en az alt1 ayda bir kez {iye tam sayisinin salt gogunluguyla toplanir
ve kararlar toplantiya katilan iiyelerin oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde Bagkanin oyu yoniinde ¢ogunluk
saglanmig kabul edilir. Y6netim Kurulu toplantisina iist iste {i¢ defa 6ziirsiiz katilmayan iiyenin iiyeligi Yonetim Kurulu
karari ile sona erdirilebilir. Miidiiriin olmadig1 zamanlarda toplantiya miidiir yardimcist baskanlik eder. Miidiir, ihtiyag
duyuldugunda Merkezde calisan diger uzman ve akademik personeli, oy hakki olmadan, Y6netim Kurulu toplantilarina
davet edebilir.

(4) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Miidiiriin onerisi ile Merkezin amaglart dogrultusunda hazirlanan c¢alisma programini kontrol etmek,
onaylamak.

b) Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili konularda ¢aligma esaslarini tespit etmek.

Danmisma Kurulu ve gorevleri

MADDE 10 - (1) Danisma Kurulu, Merkezin etkinlik alanlartyla ilgili konularda goriis ve tavsiyelerde bulunan
bir danisma organidir.

(2) Danigsma Kurulu; Merkezin galigma alanlariyla ilgili konularda istekleri halinde iniversiteler, kamu kurum
ve kuruluslari, 6zel sektoriin bu alandaki uzman temsilcileri ve Merkezin ihtiyag duydugu diger alanlardaki kisiler



arasindan ii¢ yilligina Rektor tarafindan gorevlendirilen yedi iiyeden olusur. Danisma Kurulu iiyeligine secgilme ve
iyelige son verme Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin salt cogunlugunun karar1 ve Rektoriin onayz ile olur.

(3) Danigsma Kurulu toplantilarina Miidiir bagkanlik eder. Danigma Kurulu, Miidiiriin gerekli gordiigii hallerde
ve yilda en az 1 kez olmak iizere, Miidiiriin ¢agrisi lizerine toplanir. Danisma Kurulu toplantilarinin yapilabilmesi igin
toplant1 yeter sayis1 aranmaz. Danisma Kurulu, kararlar toplantiya katilan iiyelerin oy ¢oklugu ile alir. Oylarin esitligi
durumunda Midiiriin oyu yoniinde karar alinmis sayuilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Sekreter ve diger personel ihtiyaci

MADDE 11 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 {incli maddesi
uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilen personel tarafindan karsilanir.

(2) Sekreter, Rektor tarafindan her defasinda bir yilligima gorevlendirilir. Siiresi doldugunda yeniden
gorevlendirilebilir.

(3) Sekreter oy hakki olmaksizin Yoénetim Kurulu ve Danisma Kurulu toplantilarinda raportor olarak gérev
yapar. Merkezin faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ile ilgili faaliyetleri, is ve islemleri yiiriitiir.

Merkezin ilgili birimleri

MADDE 12 —(1) Merkezin ilgili birimleri Yonetim Kurulunca olusturulur. Merkeze bagli olarak
kurulan laboratuvarlar ile Merkezin idari birimleri, Miidiire kargt sorumludur.

Arastirma gruplan ve komisyonlar

MADDE 13 — (1) Miidiiriin dnerisi ile uzmanlik alam gerektiren konularda arastirma veya uygulamalar yapmak
lizere arastirma gruplari veya komisyonlar olusturulabilir. Bu gruplarin faaliyetleri Miidiir tarafindan izlenir ve
denetlenir. Arastirma gruplart veya komisyonlar igerisinde farkli {iniversite, 6zel ve kamu kuruluglari, arastirma
merkezleri ve benzer kurumlardan misafir arastirmacilar yer alabilir. Arastirma grubu veya komisyon iiyeleri, Miidiir
tarafindan Onerilir ve Yonetim Kurulunca onaylanir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, 2547 sayilt Kanun ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 15 — (1) Bu Yénetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Rektorii yiiriitiir.



